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SAJTÓKÖZLEMÉNY 
„NŐK A CSALÁDBAN ÉS A MUNKAHELYEN ÖSSZEGYEZTETÉST SEGÍTŐ PROJKET MÓRON” 

 

 

Mór Városi Önkormányzat és Móri Borvidék Turisztikai Desztinációs Menedzsment Egyesület 

konzorciumban, az Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív Program (a továbbiakban: EFOP) keretén 

belül a EFOP-1.2.9 -17 jelű, „Nők a családban és a munkahelyen” tárgyú pályázaton EFOP-1.2.9-17-

2017-00072 azonosító szám alatt vissza nem térítendő európai uniós támogatásban részesült. A 

támogatás összege (a Projekt elszámolható összköltsége), 100 % mértékű támogatási intenzitás 

mellett, bruttó 199 670 ezer forint.  

 

A Projekt célja: Mór és térségében élő nők családi, társadalmi és munkaerőpiaci szerepeinek 

összeegyeztetése. A nők foglalkoztathatóságának növelése és az atipikus munkavégzés 

népszerűsítése. A projekt keretében Mór Városi Önkormányzat vállalja, hogy létrehoz és működtet egy 

móri Család és KarrierPontot, amelynek célja, hogy segítse, támogassa, információval és 

tanfolyamokkal lássa el a város és vonzáskörzetében élő nőket. A munkavállalók mellett a munkaadók 

megszólítása is célja a projektnek. A felek együttműködésének javításával az atipikus munkaformák 

népszerűbbé tehetők, a család és munka összeegyeztetése realizálhatóbbá válik. 

A Projekt helyszíne: 8060 Mór, Wekerle u. 10.  

A Projekt megvalósítási időszakának kezdő időpontja: 2018. 02. 01. 

A Projekt fizikai befejezésének tervezett napja: 2020. 08.01. 

 

 

A Projekt megvalósításának következő lépése a Központ auditálása, és a képzéseket végző cég 

kiválasztása, amelyre nyílt közbeszerzési eljárás keretén belül kerül sor.  

 

A projektről bővebb információt a www.mor.hu oldalon olvashatnak.  

 
 
További információ kérhető: 

Mór Városi Önkormányzat 

Projekt Iroda 

8060 Mór, Szent István tér 6. 

Novák Nikoletta, projekt irodavezető 

Email: nikoletta.novak@mor.hu  

Tel.: 06/22/560-806 
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